浙江省事业单位人事工资管理服务平台
信息采集说明

一、采集对象
1.时间：自2020年1月 至今。
    2单位：事业单位（不含参公事业单位），以及事业单位主管部门。
3人员：在编事业单位工作人员。
2、 采集说明
1. 主管部门：事业单位隶属机关。
2. 统一社会信用代码：单位已有统一社会信用代码的不得填写组织机构代码。对于没有统一社会信用代码的单位，填写编制实名制系统中的单位代码。
3. 港澳台或外籍人士，证件号码格式为：国家或地区代码+有效护照/港澳居民来往内地通行证号码/台湾居民来往大陆通行证号码）。
4. 单位地址：浙江省 市 县（市、区），具体地址（精确到门牌号）。
5.籍贯：省（市、自治区）+县(区)。
6.户籍所在地：省（市、自治区）+市（县)。
7.日期：凡涉及时间的，均按八位日期格式（YYYY-MM-DD)采集。
8.人员状态：自2020年1月1日起的减少人员，仍需采集人员基础信息，并选择人员状态，填写减员时间。
9.特殊人员类别：为义务教育人员、水上作业人员、运动员、地勘测绘人员选择填写。
10.单位名称：法人登记证上所登记的单位全称。
11.招聘方式：通过公开招聘方式获得事业单位人员身份的，要填此项。参加考试的（含统一考试或单独组织考试），选考试方式；不参加考试，直接通过考察方式获得聘用的，选考察。
12.首次参加工作时间、折算参加工作时间：本人首次参加工作时间为必填项，此时间后若人员有中断工龄可选择填写‘折算参加工作时间’或【工作时间中断信息表】(二选一)。
13.进单位方式和时间：均采集进入现工作单位方式和时间，根据实际情况，可与首次入编入岗方式和时间相同。
14.工资信息表：原则上要求单位采集2020年1月至当前每月实际工资发放情况，其中涉及上年度发放的绩效工资、绩效考核奖暂无需填写。
15.基本工资提高信息：为中小学教师、护士、特殊教育、浮动类人员需填写。
16.凡是设置字典代码的指标项信息采集，须按字典代码选择。
三、操作说明
  1、平台上线导入
   登录平台后，点击左侧‘信息采集’- 选择导入方式、导入单位名称 - 选择导入表格文件 - 点击验证文件 - 验证无误后点击‘确认’即可。
   注：平台信息采集中的‘导入模板下载’文件和本文档中的采集附件均可使用。
  2、接口传输
开发人员可以调用接口操作平台数据，接口采用http + json形式发布，在调用接口前需要向平台申请secretkey，一个secretkey对应一个地区，接口操作的数据只能属于对应地区内的数据。
一个接口对应一个http服务，http服务监听请求并接收json数据，接收到json数据后，接口内部处理相关业务逻辑，处理完成后返回处理结果。 



4、 采集表模板附件
   机构及用户信息采集表     
 
   
省集中系统信息采集表（必填表）

省集中系统信息采集表（选填表）
五、字典代码
	字段名称
	字典代码

	单位类别
	公益一类，公益二类

	经费保障形式
	财政全额补助、财政适当补助、经费自理

	单位规格
	正厅级、副厅级、正处级、副处级、正科级、副科级、股级、未定级

	单位层次
	省、市、区、县、乡镇

	行业类别
	教育、科研、卫生、文化、体育、新闻出版、广播电视、社会福利、救助减灾、统计调查、技术推广与实验、公共设施与管理、物资仓储、勘探与勘察、监测、测绘、检验检测与鉴定、法律服务、经济管理事务、质量技术监督事务、经济监管事务、知识产权事务、公证与认证、信息与咨询、人才交流、机关后勤服务、其他服务

	国民经济行业类别
	农林牧渔业、采矿业、制造业、电力、热力、燃气及水生产和供应业、建筑业、批发和零售业、交通运输/仓储和邮政业、住宿和餐饮业、信息传输/软件和信息技术服务业、金融业、房地产业、租赁和商务服务业、科学研究和技术服务业、水利/环境和公共设施管理业、居民服务/修理和其他服务业、教育/卫生和社会工作、文化/体育和娱乐业、公共管理/社会保障和社会组织、国际组织

	证件类型
	身份证、护照、港澳台身份证件、其他

	性别
	男、女

	民族
	汉族、蒙古族、回族、藏族、维吾尔族、苗族、彝族、壮族、布依族、朝鲜族、满族、侗族、瑶族、白族、土家族、哈尼族、哈萨克族、傣族、黎族、傈僳族、佤族、畲族、高山族、拉祜族、水族、东乡族、纳西族、景颇族、柯尔克孜族、土族、达斡尔族、仫佬族、羌族、布朗族、撒拉族、毛南族、仡佬族、锡伯族、阿昌族、普米族、塔吉克族、怒族、乌孜别克族、俄罗斯族、鄂温克族、保安族、德昂族、裕固族、京族、塔塔尔族、独龙族、鄂伦春族、赫哲族、门巴族、珞巴族、基诺族、其他

	港澳台及外籍人士
	是、否

	婚姻状况
	已婚、未婚、丧偶、离婚

	政治面貌
	中共党员、中共预备党员、共青团员、民革会员、民盟盟员、民建会员、民进会员、农工党党员、致公党党员、九三学社社员、台盟盟员、无党派人士、群众

	另一党派
	中共党员、中共预备党员、共青团员、民革会员、民盟盟员、民建会员、民进会员、农工党党员、致公党党员、九三学社社员、台盟盟员、无党派人士、群众

	最高学历
	博士研究生、硕士研究生、未获硕士学位研究生、研究生班毕业、双学士大学本科、六年及以上学制大学本科、大学本科、大学专科、中专、技校、高中、初中、文盲及半文盲、其他

	最高学位
	博士后、博士、硕士、双学士、学士、无

	进单位方式
	公开招聘、交流调动、大中专应届毕业生分配、招干（招工）、军转安置、行政任命、公务员招录、其他

	招聘方式
	考试方式、考察

	岗位等级
	管理一级、管理二级、管理三级、管理四级、管理五级、管理六级、管理七级、管理八级、管理九级、管理十级、管理试用期、专业技术一级、专业技术二级、专业技术三级、专业技术四级、专业技术五级、专业技术六级、专业技术七级、专业技术八级、专业技术九级、专业技术十级、专业技术十一级、专业技术十二级、专业技术十三级、专业技术试用期、技术工一级、技术工二级、技术工三级、技术工四级、技术工五级、技术工试用期、普通工、普通工试用期

	两类岗位任职情况
	双肩挑、辅导员

	另一岗位等级
	管理一级、管理二级、管理三级、管理四级、管理五级、管理六级、管理七级、管理八级、管理九级、管理十级、专业技术一级、专业技术二级、专业技术三级、专业技术四级、专业技术五级、专业技术六级、专业技术七级、专业技术八级、专业技术九级、专业技术十级、专业技术十一级、专业技术十二级、专业技术十三级

	人员状态
	在职、离岗创业、兼职、离退休、调出、死亡、辞职/辞退/解聘/、开除、其他

	持证残疾人
	是

	特殊人员类别
	义务教育人员、运动员、水上作业人员、地勘/测绘人员

	军转人员
	是、否

	领导职务
	是、否

	岗位设置变动类型
	首次设岗、变更岗位设置

	聘用方式
	新签、续订（变更）、解除、终止

	不担任领导职务的高等级职员任职情况
	上级任命、退出领导职位、按106号文件晋升职员、按106号文件晋升职员保留职务、按当地有关文件晋升

	是否特设岗位
	是、否

	聘期考核结果
	合格、不合格

	特岗类别
	医疗卫生津贴、广播电视播音员津贴、教龄津贴、特殊教育津贴、护士护龄津贴、林业有毒有害岗位津贴、地质勘查职工野外工作津贴、城市社会福利工作津贴、农业有害有毒保健津贴、畜牧兽医医疗卫生津贴、护理津贴、环境保护监测津贴、卫生防疫津贴、特级教师津贴、图书、文物、博物、档案等单位长期接触有毒有害物质津贴、优抚、社会福利等单位一线岗位津贴、艰苦广播电视台津贴、林业调查勘查职工野外工作津贴、测绘地理信息职工野外工作津贴、传染病疫情防治人员临时性工作补助、其他津贴

	学历
	博士研究生、硕士研究生、未获硕士学位研究生、研究生班毕业、双学士大学本科、六年及以上学制大学本科、大学本科、大学专科、中专、技校、高中、初中、文盲及半文盲、其他

	学历
	[bookmark: _GoBack]博士后、博士、硕士、双学士、学士

	学习形式
	全日制、非全日制

	移交方式
	技术、行政、士官（兵）

	转业时部队职务
	大区正职、大区副职、正军职、副军职、正师职、副师职、正团职、副团职、正营职、副营职、正连职、副连职、正排职、副排职、正大军区级（文）、副大军区级（文）、正部级、副部级、正局级、副局级、正处级、副处级、正科级、副科级、一级科员、二级科员、办事员、技术1级、技术2级、技术3级、技术4级、技术5级、技术6级 、技术7级、技术8级、技术9级、技术10级、技术11级、技术12级、技术13级、技术14级

	转业时低一职务
	同‘转业时部队职务’

	提高类型
	一般人员、中小学教师（提高10%）、特殊教育（提高15%）、护士（提高10%）、浮动工资、其他

	高低定类型
	高定、低定

	高低定薪级
	1级、2级、3级

	考核结果
	优秀、合格、基本合格、不定等次、不合格

	受处分行为
	违反政治纪律、违反工作纪律、违反廉洁从业纪律、违反财经纪律、违反职业道德、违反公共秩序或社会道德

	处分类型
	警告、记过、降低岗位等级、撤职、开除

	是否解除处分
	是、否

	创新创业类型
	离岗、辞聘、兼职

	是否返岗
	是、否

	合同类型
	3年以上、3年以下、聘用至退休、项目合同

	签订类别
	新签、续签、解除、终止

	职称专业
	档案、社会科学研究、新闻、电影放映、出版、党校教师、工程技术、工艺美术、中小学教师、高校教师、自然科学研究、实验、律师、公证员、会计、经济、审计、统计、技工学校教师、农业技术、艺术、图书资料、群众文化、文物博物、翻译、医药、广播电视、播音、体育教练、文学创作、卫生技术

	职业资格
	教师资格、注册消防工程师、法律职业资格、中国委托公证人资格（香港、澳门）、注册会计师、民用核安全设备无损检验人员资格、民用核设施操作人员、注册核安全工程师、注册建筑师、监理工程师、房地产估价师、造价工程师、注册城乡规划师、建造师、勘察设计注册工程师、注册验船师、船员资格(含船员、渔业船员)、兽医资格、拍卖师、演出经纪人资格、医生资格、护士职业资格、母婴保健技术人员资格、出入境检疫处理人员资格、注册设备监理师、注册计量师、广播电视播音员、主持人资格、新闻记者职业资格、注册安全工程师、执业药师、专利代理人、导游资格、注册测绘师、航空人员资格、会计从业资格、特种设备检验、检测人员资格认定、工程咨询（投资）专业技术人员职业资格、通信专业技术人员职业资格、计算机技术与软件专业技术资格、社会工作者职业资格、会计专业技术资格、资产评估师、经济专业技术资格、土地登记代理专业人员职业资格、环境影响评价工程师、房地产经纪专业人员职业资格、机动车检测维修专业技术人员职业资格、公路水运工程试验检测专业技术人员职业资格、水利工程质量检测员资格、卫生专业技术资格、审计专业技术资格、税务师、认证人员职业资格、出版专业技术人员职业资格、统计专业技术资格、银行业专业人员职业资格、证券期货业从业人员资格、文物保护工程从业资格、翻译专业资格

	培训内容
	政治理论、专业知识、学历学位教育

	培训类型
	岗前培训、在岗培训、转岗培训、专项培训

	是否出国出境
	是、否

	与本人关系
	丈夫、妻子、儿子、长子、次子、三子、女儿、长女、次女、三女、孙子、孙女、外孙子、外孙女、父亲、母亲、公公、婆婆、岳父、岳母



机构及用户信息

		单位全称*		统一社会信用代码		主管部门*		所属系统*		政务网用户名1*		账号使用人姓名1*		账号使用人手机号码1*		权限1*		政务网用户名2*		账号使用人姓名2*		账号使用人手机号码2*		权限2*
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单位信息表

		单位全称*		主管部门*		统一社会信用代码*		法定代表人*		单位地址*		单位类别*		经费保障形式*		单位规格*		单位层次*		编制（含员额）总数*		员额数		编办核定的领导班子职数*		编办核定的内设机构职数*		行业类别*		国民经济行业类别*





人员信息表

		姓名*		证件类型*		证件号码*		性别*		出生日期*		民族*		籍贯*		户籍所在地*		港澳台及外籍人士*		婚姻状况*		政治面貌*		另一党派*		入党日期		最高学历*		最高学位		最高学历专业		入学时间		毕业时间		毕业院校*		首次参加工作时间*		折算参加工作时间		进本单位时间*		进本单位方式*		招聘方式*		特殊人员类别*		持证残疾人		领导职务*		党政职务		岗位等级*		两类岗位任职情况*		另一岗位等级*		人员状态*		减员时间*		备注
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岗位设置方案

		单位名称		方案申请日期		方案批准日期		变动类型		管理核定数		管理一核定数		管理二核定数		管理三核定数		管理四核定数		管理五核定数		管理六核定数		管理七核定数		管理八核定数		管理九核定数		管理十核定数		专技核定数		正高核定数		副高核定数		中级核定数		初级核定数		专技一核定数		专技二核定数		专技三核定数		专技四核定数		专技五核定数		专技六核定数		专技七核定数		专技八核定数		专技九核定数		专技十核定数		专技十一核定数		专技十二核定数		专技十三核定数		双肩挑专业技术岗位核定数		工勤核定数		技工一核定数		技工二核定数		技工三核定数		技工四核定数		技工五核定数		普通工核定数		管理比例		管理一比例		管理二比例		管理三比例		管理四比例		管理五比例		管理六比例		管理七比例		管理八比例		管理九比例		管理十比例		专技比例		正高比例		副高比例		中级比例		初级比例		专技一比例		专技二比例		专技三比例		专技四比例		专技五比例		专技六比例		专技七比例		专技八比例		专技九比例		专技十比例		专技十一比例		专技十二比例		专技十三比例		工勤比例		技工一比例		技工二比例		技工三比例		技工四比例		技工五比例		普通工比例		特设专技数量		特设专技二级数量		特设专技三级数量		特设专技四级数量		特设技工数量		特设技工一级数量		特设技工二级数量





岗位信息

		姓名		身份证		岗位名称		岗位等级		聘用方式		聘用开始日期		聘用结束日期		不担任领导职务的高等级职员任职情况		是否特设岗位		领导职务		两类岗位任职情况		另一岗位等级		另一岗位聘用时间		聘期考核结果

		必填表已填写当前岗位，选填表不要重复填写，选填表填写历史情况即可





工资信息

		姓名		身份证		发放月份		岗位工资		薪级		薪级工资		试用期工资		提高10%工资		特岗津贴类别1		特岗津贴1		特岗津贴类别2		特岗津贴2		特岗津贴类别3		特岗津贴3		岗位津贴		生活补贴		工龄补贴		奖励性绩效		绩效考核奖		高层次人才激励		科研经费绩效奖励		科研成果转化奖励		承担横向项目劳务报酬		文化创意产业发展激励		突出贡献人才奖励		应休未休年休假工资报酬		政府特贴		运动员补贴		临时性补贴		住房公积金		个人所得税		医疗保险		养老金		职业年金		失业保险		工会费		其他扣款		备注





学历信息

		姓名		身份证		学历		学位		学习形式		专业		入学时间		毕业时间		毕业院校		学制		备注

		必填表已填写当前学历的，选填表不要重复填写，选填表填写历史情况即可





军转人员信息

		姓名		身份证		入伍日期		转业日期		移交方式		转业时所在部队		转业时部队职务		转业时部队职务任职日期		转业时低一职务		转业时低一职务任职日期		备注





教护龄

		姓名		身份证		教护龄开始日期		教护龄结束日期		教护龄中断(月)		备注





基本工资提高

		姓名		身份证		提高类型		开始日期		结束日期		备注





工作时间中断信息

		姓名		身份证		中断原因		开始时间		结束时间		备注





考核信息(2006年后)

		姓名		身份证		考核年度		考核结果		备注

		考核年度自2006年起填写，只填写‘非合格’人员考核情况（系统默认年度考核合格）





薪级高低定

		姓名		身份证		高低定理由		高低定类型		高低定薪级		高低定时间		备注





职称、执(职)业资格

		姓名		身份证		职称名称		职称专业		职称等级		评委会名称		职业资格名称		资格获得日期		证书编号		批准单位		备注





工作简历

		姓名		身份证		开始日期		结束日期		工作单位		职务





聘用合同

		姓名		身份证		合同类型		签订类别		合同编号		开始日期		结束日期		试用期(月)		备注





家庭成员及社会关系

		本人姓名		本人身份证		与本人关系		家庭成员及社会关系姓名		家庭成员及社会关系身份证		政治面貌		工作单位及职务		备注





惩处信息

		姓名		身份证		受处分行为		处分类型		处分作出单位		处分文号		开始日期		结束日期		是否解除处分		解除处分文号		解除处分作出单位		解除处分日期		备注





培训

		姓名		身份证		培训年度		学时		培训类型		培训内容		是否出国出境		备注





离岗创业或兼职

		姓名		身份证		创业创新类型		创业或兼职单位		开始日期		结束日期		是否返岗		返岗日期		备注





字典

		职务技术等级岗位

		国家级正职

		国家级副职

		省部级正职

		省部级副职

		厅局级正职

		巡视员

		正厅级

		厅局级副职

		副巡视员

		副厅级

		县处级正职

		调研员

		正处级

		县处级副职

		副调研员

		副处级

		乡科级正职

		主任科员

		正科级

		乡科级副职

		副主任科员

		副科级

		科员

		科员级

		正股级

		副股级

		办事员

		高级技师

		技师

		高级工

		中级工

		初级工

		机关普通工

		管理一级

		管理二级

		管理三级

		管理四级

		管理五级

		管理六级

		管理七级

		管理八级

		管理九级

		管理十级

		副厅正职

		副厅副职

		副处正职

		副处副职

		专业技术一级

		专业技术二级

		专业技术三级

		专业技术四级

		专业技术五级

		专业技术六级

		专业技术七级

		专业技术八级

		专业技术九级

		专业技术十级

		专业技术十一级

		专业技术十二级

		专业技术十三级

		技术工一级

		技术工二级

		技术工三级

		技术工四级

		技术工五级

		事业普通工
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